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БЕРЕСТИНСЬКА МІСЬКА РАДА
СХІХ СЕСІЯ VІІІ СКЛИКАННЯ 

Р І Ш Е Н Н Я

18 червня 2026 року	                   м. Берестин                         	№ 7074-VIІІ 

Про продовження терміну дії контракту директора Берестинського закладу дошкільної освіти (ясла-садок) № 3 Берестинської міської ради Харківської області

Відповідно до статті 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Закону України «Про освіту», відповідно до абзацу 2 пункту 12                     статті 39 Закону України «Про повну загальну середню освіту», на підставі клопотань відділу освіти Берестинської міської ради, згідно із заявою директора закладу Образцової Людмили Миколаївни про продовження строку дії контракту, міська рада

В И Р І Ш И Л А:

1. Звіт про роботу директора Берестинського закладу дошкільної освіти (ясла-садок) № 3 Берестинської міської ради Харківської області взяти до відома (додається).
2. Продовжити дію контракту із Образцовою Людмилою Миколаївною, директором Берестинського закладу дошкільної освіти (ясла-садок) № 3 Берестинської міської ради Харківської області, строком на чотири роки.
3. Контроль за виконанням рішення покласти на постійні комісії: з питань, законності, правопорядку, депутатської діяльності, етики та регламенту (Віра ГОРБОВИЧ) та з питань комунальної власності, житлово-комунального господарства, благоустрою (Валерій КИЦЮК).




Міський голова							Світлана КРИВЕНКО 
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Продовження додатка

Додаток 
до рішення СХІХ сесії VІІІ скликання                
Берестинської міської ради
[bookmark: _GoBack]від 18.06.2026 № 7074-VІІІ

Звіт 
директора Берестинського закладу дошкільної освіти (ясла-садок) № 3
Берестинської міської ради Харківської області 
Людмили ОБРАЗЦОВОЇ про виконання умов контракту
з 26.08.2024 по 26.08.2026
 
У своїй діяльності протягом звітного періоду керувалась Законодавством України, Статутом закладу, колективним договором, посадовими обов`язками, іншими нормативними актами, що регламентують роботу директора закладу дошкільної освіти.
Забезпечувала реалізацію державної політики відповідно до Закону України «Про дошкільну освіту» та функціонування внутрішньої системи забезпечення якості освіти у закладі.
Організувала освітній процес відповідно до нормативно-правових актів, освітніх і парціальних програм,   типу організації освітньої діяльності.
В мережі закладу 7 вікових груп, із яких - 4 інклюзивні та 2 спеціальні;  96 вихованців, із яких - 23 вихованця з особливими освітніми потребами. Здійснювала контроль за ходом освітнього процесу та його результатами, за якістю та ефективністю роботи педагогічного колективу.
В своїй роботі дотримувалась виконання програми розвитку закладу, що розглядалась на засіданні конкурсної комісії.
Своєчасно сплачувала податки та інші обов`язкові платежі до бюджету, які визначені чинним законодавством через відділ освіти Берестинської міської ради.
Своєчасно проводилась виплата заробітної плати працівникам закладу через відділ освіти Берестинської міської ради.
Забезпечувала цільове та ефективне використання коштів державного та місцевого бюджету.
Забезпечувала подання потреби закладу в установленому порядку до відділу освіти Берестинської міської ради для складання кошторису доходів і видатків/планів використання бюджетних коштів.
Постійно вживала заходів щодо створення належних умов праці працівникам закладу відповідно до вимог законодавства, а також забезпечувала дотримання прав працівників відповідно до законодавства про працю та гарантованих законодавством про охорону праці.
Під час роботи дотримувалась визначених нормативно-правовими актами фінансових та бюджетних правових норм, здійснювала контроль за збереженням майна, ощадливим і раціональним використанням матеріальних цінностей.
Забезпечувала нормування праці в закладі освіти відповідно до вимог чинного законодавства.
В своїй роботі дотримувалась норм чинного законодавства, здійснювала удосконалення форм і методів управління, умов колективного договору, зміцнення договірної та трудової (виконавської) дисципліни.
Постійно виконувала вимоги, надані Засновником – Берестинською територіальною громадою та відділом освіти Берестинської міської ради в межах своєї компетенції.
Було сформовано відкриті та загальнодоступні ресурси з інформацією про діяльність закладу та постійно оприлюднювалась така інформація.
На своєму вебсайті оприлюднювали кошторис і фінансовий звіт про надходження та використання всіх отриманих коштів, інформацію про перелік товарів, робіт і послуг, отриманих як благодійна допомога, із зазначенням їх вартості, а також про кошти, отримані з інших джерел, не заборонених законодавством.
 

Директор ЗДО № 3                                                               Людмила ОБРАЗЦОВА
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