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БЕРЕСТИНСЬКА МІСЬКА РАДА
СХХІІ СЕСІЯ VІІІ СКЛИКАННЯ 

Р І Ш Е Н Н Я

25 серпня 2026 року			м. Берестин				№ 7271-VIІІ 

Про продовження терміну дії контракту директора Комунальної установи «Берестинський центр професійного розвитку педагогічних працівників» 

Відповідно до статті 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Закону України «Про освіту», частини 5 статті 10 Закону України «Про правовий режим воєнного стану», пункту 2-1 розділу Х «Прикінцеві та перехідні положення», Закону України «Про повну загальну середню освіту», згідно з заявою директора установи Бешенко Марини Миколаївни про продовження строку дії контракту, міська рада

В И Р І Ш И Л А:

1. Звіт про роботу директора Комунальної установи «Берестинський центр професійного розвитку педагогічних працівників» взяти до відома (додається).
2. Продовжити строк контракту із Бешенко Мариною Миколаївною, директором Комунальної установи «Берестинський центр професійного розвитку педагогічних працівників», на період дії воєнного стану, без проведення конкурсу, до дати укладання контракту з переможцем конкурсу на посаду директора цієї установи, який буде проведено протягом шість місяців з дня припинення або скасування воєнного стану.
3. Контроль за виконанням рішення покласти на постійні комісії: з питань, законності, правопорядку, депутатської діяльності, етики та регламенту (Віра ГОРБОВИЧ) та з питань комунальної власності, житлово-комунального господарства, благоустрою (Валерій КИЦЮК).




[bookmark: _GoBack]Секретар ради								Катерина ЄНІНА 
6

Додаток 
до рішення СХХІІ сесії VІІІ скликання
Берестинської міської ради
від 25.08.2026 № 7271-VІІІ

Звіт 
директора Комунальної установи 
«Берестинський центр професійного розвитку педагогічних працівників» Марини БЕШЕНКО про виконання умов контракту 
за 2023-2026 роки

Освіта в умовах військової агресії росії проти України – це діяльність у режимі особливої відповідальності, працездатності, наполегливості, єдності, відкритості та підтримки.
Комунальна установа «Берестинський центр професійного розвитку педагогічних працівників» як юридична особа розпочала свою діяльність у 2020 році.
Засновником Центру є Берестинська міська рада, органом управління і розпорядником коштів — відділ освіти Берестинської міської ради.
БЕШЕНКО Марина Миколаївна, очолюю Берестинський ЦПРПП з 2020 року, магістр вищої освіти, закінчила Харківський державний педагогічний університет ім Г. С. Сковороди за спеціальністю «Початкове навчання» та ІПО Харківського національного педагогічного університету ім Г. С. Сковороди за спеціальністю «Управління навчальним закладом». Педагогічний стаж — 39 років, нагороджена нагрудним знаком «Відмінник освіти».
У ЦПРПП працюють 4 досвідчені консультанти і бухгалтер.
Питання освіти дітей було, є і буде одним із ключових для Берестинської громади. Ми переконані, що педагог, який умотивований професійно розвиватися та підвищувати кваліфікацію впродовж кар’єри, може знаходити спільну мову з дітьми, будувати довірливі стосунки, вчити їх не боятися помилок, допомагати розуміти чому і як краще навчатися.
Саме тому освітня стратегія громади покликана трансформувати систему професійного розвитку педагогічних працівників, для отримання свободи вчителя — навчати, а учня — навчатися у Новій українській школі.
Вектором діяльності Берестинського ЦПРПП є «Реформування системи професійного розвитку педагогічних працівників в умовах Нової української школи».
Пріоритетними напрямами для нас є:
· продовження реформи загальної середньої освіти відповідно до Концепції Нової української школи; 
· упровадження нових Державних стандартів початкової, базової та профільної середньої освіти; 
· організація освітнього процесу в очній (денній) (змішаний формат) і дистанційній формах;
· психологічна підтримка учасників освітнього процесу;
· організація освітнього процесу для дітей з ООП;
· національно-патріотичне виховання та національно-патріотичний компонент в усіх навчальних предметах;
· забезпечення особистої безпеки та безпеки в інтернеті;
· формування медіаграмотності; 
· визначення рівня освітніх втрат та заходів по їх подоланню; 
· запровадження коригуючого навчання.
З метою створення умов для взаємодії, партнерства, супроводу, підтримки, обміну ідеями та освітніми практиками педагоги громади об’єднані в 16 професійних спільнот, координацію діяльності яких здійснює Берестинський ЦПРПП.
Одним із основних завдань працівників Центру є надання адресної консультативної підтримки педагогічним працівникам. Консультативно-інформаційний супровід включає в себе індивідуальні та групові консультації для педагогічних працівників закладів освіти.
Інновацією у системі безперервної освіти є створення індивідуальної траєкторії професійного розвитку, яка сприяє визначенню перспективи формування і подальшого професійного зростання педагога, напрямків, засобів, методів і форм підвищення кваліфікації.
Консультанти центру, у тандемі з педагогічними працівниками закладів освіти громади, спланували 139 індивідуальних траєкторій професійного розвитку та забезпечують ресурсну підтримку і супровід їх реалізації.
Одним із пріоритетних завдань Берестинського ЦПРПП є підвищення кваліфікації педагогічних працівників шляхом:
· ознайомлення з базою даних курсів підвищення кваліфікації, професійних тренінгів, навчань;
· організації тренінгів та семінарів із використанням інтерактивних методів навчання;
· проведення онлайн-курсів і вебінарів, що дозволяє педагогам вчитися у зручний для них час;
· організації та проведення майстер-класів із актуальних питань, запрошення відомих освітян, науковців, психологів.
За рекомендацією працівників ЦПРПП освітяни громади проходять курси при Державній Науковій Установі «Інститут модернізації змісту освіти», КВНЗ «Харківська академія неперервної освіти», Харківському національному педагогічному університеті імені Г. С. Сковороди, Харківському національному університеті імені В. Н. Каразіна, Полтавському національному педагогічному університеті імені В. Г. Короленка.
З 1 січня 2026 року педагоги громади беруть участь у державній програмі «Гроші ходять за вчителем» та реєструються для проходження курсів підвищення кваліфікації на платформі «ВЕКТОР».
А також керівники і педагогічні працівники закладів та установ освіти постійно працюють над своїм саморозвитком, брали участь:
- у пролонгованих навчально-методичних формах підвищення кваліфікації, організованих КВНЗ «Харківська академія неперервної освіти»;
- інформаційній сесії у рамках проєкту Коаліції НУО з протидії торгівлі людьми, ГО «Шлях до життя» - «Разом проти насильства: освіта, підтримка, солідарність». Місто Берестин. Інформаційна сесія/круглий стіл»,
- тренінгу проєкту Чеської гуманітарної організації «Людина в біді» (People in Need) «ДОСТУП ІІ: надання багатосекторальної/життєво важливої підтримки, спрямованої на малозабезпечене населення в Україні» на 2025-2026 навчальний рік» за фінансової підтримки Європейського Союзу. Місто Київ,
- зустрічі із фахівцями МОН України щодо роз’яснення механізму визнання та перерахування результатів навчання отриманого за кордоном.
- у регіональній інформаційній сесії для менторів, кар’єрних координаторів та кар’єрних радників. Проведення в межах позакласної роботи профорієнтаційних занять для учнів 8-9 класів Берестинського ліцею №1 за матеріалами JOBS (кар’єрний координатор громади Надія ЦИКОЛЕНКО, консультант ЦПРПП),
- офлайн-тренінгу Міжнародної організації з міграції «Інклюзія як основа для розуміння та зміцнення потенціалу громади під час гуманітарних криз»,
- Пугачова Л.О., директорка, Шайдюк О.О., практична психологиня Берестинського ліцею №5, Матвійчук В.Є., консультантка ЦПРПП взяли участь у фінальному воркшопі, у рамках робочого візиту до Харківської області заступниці Міністра освіти і науки України Анастасії Коновалової, голови Координаційного центру з психічного здоров’я Кабінету Міністрів України Оксани Збітнєвої, за участі заступниці голови Харківської обласної військової адміністрації Віти Ковальської та директорки Департаменту освіти і науки Харківської обласної державної адміністрації Ольги Безпалової педагогічні працівники, залучені до реалізації пілотного проєкту «Забезпечення психічного здоров’я та психосоціальної підтримки (ПЗПСП) всіх учасників освітнього процесу у прифронтових громадах Харківської області», який відбувся у місті Харкові.
- у тренінгу на тему «GESI Mainstreaming-інтеграція принципів захисту, рівності та інклюзії» організованому Чеською гуманітарною організацією «Людина в біді» (директори закладів освіти).
- у м.Чернівці у навчальному тренінгу «Попередження кіберзлочинів: від теорії до практики» (Валентина МАТВІЙЧУК, консультант ЦПРПП),
- Ірина ПІКАЛОВА, вчитель історії Берестинського ліцею №3, пройшла конкурсний відбір та взяла участь у Літній школі «Уроки пам’яті» для освітян Харківської та Чернігівської областей. (Із Харківської області 15 учителів).
-заступники директорів гімназій та керівники гуртків ЦПО взяли участь у м.Києві у проєкті «СИЛА (SYLA) – Посилення готовності до НС та спроможності місцевих організацій до раннього реагування».
- начальник відділу освіти та директор ЦПРПП взяли участь в очному засіданні круглого столу у межах реалізації проєкту ЮНІСЕФ «Покращення доступу до очного дошкільного навчання та догляду за дітьми (ECEC) та безперервності раннього навчання для маленьких дітей у прифронтових регіонах України» (м.Харків).
- педагогічні працівники центру (директор і консультант) та 14 заступників директорів ЗЗСО пройшли спецкурс тренерів-педагогів НУШ, які організували і провели у закладах тренінги для всіх учителів (загальні теми).
- педагогічні працівники закладів дошкільної освіти долучилися до курсів підвищення кваліфікації, організованих Державною науковою установою «Інститут модернізації змісту освіти» у партнерстві з Українським інститутом дитинства;
- вчителі навчального предмета «Захист України» пройшли курси підвищення кваліфікації по викладанню предмета за новою програмою, а також підвищують кваліфікацію беручи офлайн-участь у тренінгах Всеукраїнського рівня;
- Алла ГИРЯ, вчитель навчального предмету «Захист України» взяла участь в освітньому форумі «Захист України: урок, що не закінчується» організованого Міністерством освіти і науки України в місті Києві.
Форум присвячено підбиттю підсумків двох років упровадження реформи навчального предмета «Захист України», визначенню стратегічних орієнтирів її подальшого розвитку, представленню кращих освітніх практик та формуванню моделі системної співпраці між освітою, державою та бізнесом у сфері безпекової підготовки молоді.
- педагоги закладів освіти, директор і консультанти ЦПРПП пройшли тренінги «Основи надання першої психологічної допомоги дітям. Мінімальні стандарти захисту дітей. Освіта в надзвичайних ситуаціях», у м.Києві. Тренінги проводились громадською організацією «Істок» у рамках проєкту «Екстренна багатосекторальна допомога постраждалому населенню у віддалених та сільських регіонах Сходу та Півдня України», який реалізується за фінансової підтримки AICS (Італійська агенція розвитку партнерства).
- 150 вчителів початкових класів, української мови, математики та природничих дисциплін ЗЗСО взяли участь в офлайн тренінгах по реалізації проєкту «Підтримка повернення до очного та змішаного навчання у Харківській області».
- 300 педагогів ЗЗСО – учасники офлайн - тренінгу «Перша психологічна допомога» за підтримки ГО «Українські гуманітарні ініціативи» та ЮНІСЕФ. 
- Валентина МАТВІЙЧУК, консультант ЦПРПП, пройшла навчання у м.Львові, як спеціаліст із безпеки в освітньому середовищі.
- протягом 4-х років 29 вчителів початкових класів, української мови, математики, історії та англійської мови успішно пройшли сертифікацію.
Організаційний та методичний супровід для участі педагогів у вище зазначених заходах здійснювали педагогічні працівники Берестинського ЦПРПП.
Директор та консультанти ЦПРПП пройшли курси та є супервізорами із організації освітнього процесу та викладання предметів Нової української школи.
Результатом роботи ЦПРПП я вважаю досягнення педагогів.
За ініціативи та підтримки центру професійного розвитку педагоги закладів освіти Берестинської міської ради беруть участь у професійних конкурсах.
Протягом 2023-2026 років брали участь у виставках різних рівнів: Міжнародних виставках «Сучасні заклади освіти», «Інноватика в сучасній освіті», Обласній тематичній онлайн-виставці ефективного педагогічного досвіду «Освіта Харківщини ХХІ століття» та посіли призові місця.
Педагоги громади – учасники та переможці всеукраїнських професійних конкурсів: «Учитель року», «Джерело творчості» та інших.
Щорічно заклади освіти – у числі лідерів за кількістю поданих робіт та кількістю переможців в обласному фестивалі «добрих практик» освітян Харківщини «Майстри педагогічної справи презентують» (із досвіду роботи).
Протягом 4-х років педагогічні працівники закладів освіти опублікували 39 статей у педагогічній пресі та 2527 робіт на освітніх порталах «Всеосвіта», «На Урок», «ВсімОсвіта» «Методичний портал». 
ЦПРПП координує участь закладів у проєктній та дослідно-експериментальній діяльності, що є одним із компонентів модернізації освітньої галузі.
Заклади освіти громади беруть участь в освітніх проєктах різних рівнів, із них: 9 –у міжнародних, 14 – у всеукраїнських та 16 – у регіональних. 
Берестинський ліцей №1 реалізував інноваційний освітній проєкт всеукраїнського рівня за темою «Розроблення і впровадження навчально-методичного забезпечення для закладів загальної середньої освіти в умовах реалізації Державного стандарту базової середньої освіти». 
Піщанський заклад дошкільної освіти був учасником міжнародного дослідження «Формування демократичних цінностей у дітей старшого дошкільного віку», яке проводив Європейський центр імені Вергеланда (Норвегія). 
Дослідно-експериментальну роботу щодо створення цифрового середовища для забезпечення дидактичними матеріалами батьків дітей раннього і дошкільного віку здійснював Берестинський заклад дошкільної освіти № 17 у співпраці з Інститутом проблем виховання Національної академії педагогічних наук України та інші. 
Берестинський ліцей №4 став учасником пілотування профільної школи у рамках НУШ. Директор ЦПРПП – координатор цього проєкту у громаді.
Результати учнів і вихованців закладів освіти свідчать про високий професійний рівень педагогів.
Протягом 3-х років учні закладів загальної середньої освіти отримали 37 призових місць у ІІІ (обласному) етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів. 
Берестинський ЦПРПП з грудня 2025 року є опорною локацією для проведення ІІ (обласного) етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів для закладів освіти Берестинської міської ради, Наталинської та Старовірівської сільських рад. 
У 2025/2026 навчальному році Всеукраїнські учнівські олімпіади з навчальних предметів проводилися за новим положенням, у ІІ (обласному) етапі 8 учнів ЗЗСО громади посіли призові місця. 
Ми пишаємося успіхами Ярещенко Олександри, учениці Берестинського ліцею №4 та вчителя Олега Шевчуна. У 2024 році Олександра отримала найвищі бали з історії серед учасників команди Харківської області в ІV етапі Всеукраїнської учнівської олімпіади. У 2025 році – посіла ІІ місце серед усіх учасників ІV етапу олімпіади з історії. 
Два роки поспіль Оксана КАСЕВИЧ, учениця Берестинського ліцею №2, учасниця Всеукраїнських етапів олімпіади з астрономії.
У 2023-2026 роках учні ЗЗСО та вихованці ЗПО посіли 24 призових місця у ІІ (обласному) етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН України, стали переможцями обласного та учасниками всеукраїнського рівні конкурсів «МАН-юніор «Дослідник», «МАН-юніор «Ерудит» та інших інтелектуальних конкурсів.
На сучасному етапі пріоритетною метою у вихованні здобувачів освіти є формування громадянина, патріота своєї держави, інтелектуально розвиненої, духовно і морально зрілої, творчої особистості. Консультанти ЦПРПП надають організаційну та методичну підтримку педагогічним працівникам закладів освіти щодо реалізації Концепції національно-патріотичного виховання дітей та молоді, співпрацюють з Центром національно-патріотичного виховання, створеного на базі Берестинського ліцею №4.
2024/2025 та 2025/2026 навчальні роки Центр національно-патріотичного виховання є експериментальним осередком із вивчення предмету «Захист України».
Щорічно учні закладів освіти беруть участь у Всеукраїнській дитячо-юнацькій військово-патріотичній грі «Сокіл» («Джура»). Два роки (2025 та 2026) наша громада приймає учасників обласного етапу. Координатором проведення гри від громади є Надія ЦИКОЛЕНКО, консультант ЦПРПП.
Усупереч теперішнім випробуванням українська освіта стає сильнішою, ключем до відновлення сподівань і можливостей для майбутнього кожного громадянина України, допомагає людям знайти своє місце в нових реаліях, є основою прогресу та розвитку нації, фундаментом її майбутнього.
Разом ми — сила! Разом до Перемоги!

Директор установи                      			                     Марина БЕШЕНКО
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